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1 Se apertura un folder de documentos personales a cada trabajador 

que ingresa a la USGP. 
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2 Ingreso de carga horaria de personal docente USGP 
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3. Liquidaciones por cesaciones de funciones 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

www.bizagi.com                                                    Flujo: Elaborado por Ing. Alex Indarte Farfán                                               5 

 

4 Elaboración de roles de pago 
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5 Formación, capacitación, actualización deconocimientos y 

habilidades profesionales. 
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6 Evaluación del desempeño 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


